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PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027
Bando nazionale per assunzioni di personale a

tempo determinato negli Ambiti territoriali

sociali: presentazione del disciplinare
di rendicontazione e dello schema di contratto

Giovedi 18 giugno 2026 ore 11.00-13.00

COESIONE
ITALIA 21-27
INCLUSIONE £ LOTTA @)
ALLA POVERTA

Il webinar, organizzato da ANCI in collaborazione con il Ministero del lavoro e delle Politiche
sociali, & dedicato ad approfondire alcuni elementi utili a completare celermente il processo
di assunzione presso gli Ambiti territoriali sociali (ATS) del personale selezionato con il bando
di concorso nazionale per il reclutamento di 3.839 unita di personale da assumere con con-
tratto a tempo pieno e determinato (36 mesi).

Nel corso del webinar verranno illustrati il disciplinare di rendicontazione e il modello di con-
tratto da utilizzare per 'assunzione del personale vincitore del concorso e verra dato riscon-
tro alle domande piu frequenti.

PROGRAMMA

Saluti istituzionali

SAMANTHA PALOMBO Responsabile Dipartimento Welfare e Politiche Sociali ANCI
CARLA ANTONUCCI E RENATO SAMPOGNA Dirigenti della Direzione generale per lo

sviluppo sociale e gli aiuti alle poverta Ministero del lavoro e Politiche sociali

Cofinanziato
dall'Unione europea J @ MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

Interventi

PRESENTAZIONE DEL DISCIPLINARE DI RENDICONTAZIONE: SPESE
AMMISSIBILI, MODALITA DI RENDICONTAZIONE E FLUSSI DI CONTROLLO

GRAZIA GRIMALDI e ROSSELLA ARLEQ Invitalia

PROGETTO POSSO - SUPPORTO ALLINSERIMENTO DEL PERSONALEEALLO
SVILUPPO DI COMPETENZE

FRANCESCO MINCHILLO Responsabile Progetto Posso ANCI

PRESENTAZIONE DELLO SCHEMA DI DETERMINA E CONTRATTO PERLE
ASSUNZIONI NEGLI ATS

FRANCESCO GALGANI Esperto ANCI

Segui il canale ANCI

su WhatsApp
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